
Käsittelyn kohde Kesto Käsittelyperuste Tarkoitus Henkilötietojen tyypit Rekisteröityjen ryhmät

Palkanlaskenta- ja henkilöstöhallinnon Personec järjestelmän 

henkilöstörekisteri

Palvelusopimuksen voimassa oloajan Palkkahallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on työsopimus / virkamääräys / palkkio- tai 

toimeksiantosopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot. Henkilön työsuhteeseen liittyviä 

palkanlaskennan kannalta oleellisia tietoja kuten työsuhteen 

alkupäivä, työehtosopimus ja työaikamuoto, Henkilön palkka- ja 

verotiedot,  Henkilön lomat ja poissaolot, kuten sairaspoissaolot, 

Henkilön työhistoria, Henkilön koulutukset, Henkilön lisätiedot, 

Henkilön eläketiedot, Henkilön ulosottotiedot, Henkilön ay- tiedot 

mikäli henkilö on toimittanut

Palkansaaja, palkkionsaaja

Palkanlaskenta- ja henkilöshallinnon Kuntamalli Populus 

järjestelmän henkilöstörekisteri

Palvelusopimuksen voimassa oloajan Palkkahallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on työsopimus / virkamääräys / palkkio- tai 

toimeksiantosopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot. Henkilön työsuhteeseen liittyviä 

palkanlaskennan kannalta oleellisia tietoja kuten työsuhteen 

alkupäivä, työehtosopimus ja työaikamuoto, Henkilön palkka- ja 

verotiedot,  Henkilön lomat ja poissaolot, kuten sairaspoissaolot, 

Henkilön työhistoria, Henkilön koulutukset, Henkilön lisätiedot, 

Henkilön eläketiedot, Henkilön ulosottotiedot, Henkilön ay- tiedot 

mikäli henkilö on toimittanut

Palkansaaja, palkkionsaaja

Taloushallinnon SAP palvelun henkilörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Taloushallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on palvelusopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Asiakkaan organisaatio, asiakasnumero, nimi, osoite, pankkitili 

(mahd.), suoramaksuosoite (mahd.), kieli, kuollut (mahd.)

Asiakas

Taloushallinon Basware P2P palvelun henkilörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Taloushallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on palvelusopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot.

Asiakas

Taloushallinon Basware IR palvelun henkilörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Taloushallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on palvelusopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot. Henkilön työsuhteeseen liittyviä 

palkanlaskennan kannalta oleellisia tietoja kuten työsuhteen 

alkupäivä, työehtosopimus ja työaikamuoto, Henkilön palkka- ja 

verotiedot,  Henkilön lomat ja poissaolot, kuten sairaspoissaolot, 

Henkilön työhistoria, Henkilön koulutukset, Henkilön lisätiedot, 

Henkilön eläketiedot, Henkilön ulosottotiedot, Henkilön ay- tiedot 

mikäli henkilö on toimittanut.

Palkansaaja, palkkionsaaja

Taloushallinnon Kuntamalli palvelun henkilörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Taloushallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on palvelusopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Asiakkaan organisaatio, asiakasnumero, nimi, osoite, pankkitili 

(mahd.), suoramaksuosoite (mahd.), kieli, kuollut (mahd.)

Asiakas

Taloushallinnon Maksuliikenne palvelun henkilörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Taloushallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on palvelusopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Manuaalimaksujen toimittajatiedot siltä osin, kuin maksun saajat on 

tallennettu toimittajiksi (tämä voi jossain tapauksissa koskea myös 

yksityis henkilöä) ERP-järjestelmistä maksettavat maksuaineistot 

(palkat, TEM, ostolaskut ym. muut maksut) näkyvät pankkiin 

lähetetyissä historiatiedoissa erä- ja maksutasolla. Näistä aineistoista 

ei kuitenkaan tallennu maksuliikenteeseen sellaisia perustietoja, joita 

ylläpidettäisiin erikseen maksuliikenteessä.

Palkansaaja, palkkionsaaja, asiakas

Matka- ja kuluhallinto Populus palvelun henkilöstörekisteri Palvelusopimuksen voimassa oloajan Palkkahallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on työsopimus / virkamääräys / palkkio- tai 

toimeksiantosopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot sekä henkilön työsuhteeseen liittyviä 

matkojen maksatuksen kannalta oleellisia tietoja kuten työsuhteen 

alkupäivä, organisaatiotiedot, tiedot kuluista / matkoista.

Palkansaaja, palkkionsaaja

Matka- ja kuluhallinto Basware TEM palvelun 

henkilöstörekisteri

Palvelusopimuksen voimassa oloajan Palkkahallinnon palvelussa peruste henkilötietojen käsittelylle 

on työsopimus / virkamääräys / palkkio- tai 

toimeksiantosopimus rekisterinpitäjän ja rekisteröidyn välillä 

sekä rekisterinpitäjän lakisääteiset velvoitteet.

Henkilön tietojen käsittelyn tarkoitus on kyseisen palvelun 

tuottaminen ja asiakkaan sekä toimittajan välisen 

palvelusopimuksen mukaisten velvoitteiden tuottaminen.

Henkilön perustiedot kuten henkilönumero, nimi, henkilötunnus, 

osoite ja pankkitilitiedot sekä henkilön työsuhteeseen liittyviä 

matkojen maksatuksen kannalta oleellisia tietoja kuten työsuhteen 

alkupäivä, organisaatiotiedot, tiedot kuluista / matkoista.

Palkansaaja, palkkionsaaja
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